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Inleiding

Dit beleids- en activiteitenplan is een plan waarin de koers en doelstellingen van Stichting
Behoud Seringenpark Aalsmeer worden aangegeven en de manier waarop wij dit mogelijk
kunnen bereiken. Hierin is vastgelegd hoe wij over een bepaalde periode onze visie en missie
kunnen realiseren.

Dit document heeft als doel richting te geven aan het beleid en de besluitvorming van onze
Stichting. In dit beleidsplan is niet alles tot in detail beschreven. Wij zien het als een leidraad om
taken en ontwikkelingen sturing te kunnen geven (onverwachte kansen laten wij natuurlijk niet
liggen). Zo kunnen wij onze subsidiegever en donateurs laten zien waar wij voor staan en waar
hun donaties voor gebruikt worden.

Visie en missie

Visie (Algemeen):

Het Seringenpark te Aalsmeer is geen ‘gewoon’ park, maar een park dat in 1951 ontworpen is
door C.P. Broerse. Het is een gemeentelijk groen monument. De Stichting heeft tot doel om dit
park in zijn oude glorie te laten voortbestaan, waarbij de nadruk ligt op het aanhouden van een zo
groot mogelijke collectie van seringenvariéteiten. De voorkeur ligt vooral bij de oude rassen
waarvan vele variéteiten al sinds 1890 in Aalsmeer geteeld worden.

Op dit moment staan er meer dan 130 seringenvariéteiten. leder jaar gaan er seringen dood,
deze moeten opnieuw geént worden op een onderstam. Er gaat wel meer dan twee jaar
overheen voordat een sering in het park terug geplant kan worden.

De stichting mag het park (openbare ruimte) laten onderhouden door een hovenier en vrijwilligers
maar de gemeente blijft eindverantwoordelijk. Een mooi maatschappelijk initiatief met een publiek
belang. In het voorjaar, als de seringen in bloei staan kan iedereen genieten van alle prachtige
geuren & kleuren en de rest van het jaar is het een heerlijk park om in te wandelen. Daarom
zouden wij heel graag zien dat het park en al zijn variéteiten aan seringen voor nu en de
toekomst behouden blijft. Met hulp van onze subsidiegever, donateurs en vrijwilligers gaat ons dit
vast lukken, want... ‘samen zijn we op z'n best'!

Missie (specifieke/ lange termijn doelstelling):

Het Seringenpark in Aalsmeer aantrekkelijk en in optimale staat houden door deskundige en
goede voortgang van het onderhoud door de gemeente, hovenier en vrijwilligers. Er samen voor
zorgen dat de meer dan 130 seringenvariéteiten in de toekomst blijven bestaan voor liefhebbers
en alle Aalsmeerders.

Doelen (ambities)
Onze doelen voor de komende 4 jaar zijn:
o Donateurs en vrijwilligers werven, groei.
e Zorgen voor zichtbaarheid en connectie met de buurt.
e Categoriseren van de seringen en in kaart brengen van de beplanting.
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Behoud 135 seringenvariéteiten (enten).
Behoud van deskundig onderhoud.

Sterkte en zwakteanalyse

Zwakten:

De professionaliseringsslag van werkgroep naar stichting, het daarbij behorende
overheidsbeleid, de wet- en regelgeving en bijkomende verplichtingen vinden wij heel
pittig. Daar moeten wij steeds weer onze weg in vinden.

Om op gemeentelijk niveau (met meerdere wethouders) onze standpunten kracht bij
zetten (bij bijvoorbeeld een verschil van invulling) vraagt veel geduld.

Door de gestegen kosten van onderhoud staat de voortgang onder druk.

Voortgang is afhankelijk van subsidie en donaties, dat blijft een enorme uitdaging.

Moeite om jonge bestuursleden en seringen-enters aan te trekken, waardoor de komende
jaren mogelijk continuiteitsproblemen kunnen ontstaan.

Sterkten:

We hebben een aantal zeer gemotiveerde vrijwilligers waar wij heel blij mee zijn.
We hebben een kei van een hovenier.

Onze deskundigheid op het gebied van erfgoed, seringen, heesters en landschap
schatten wij hoog in.

We delen informatie via onze website, social media en krant.

We nemen initiatief en brengen partijen bij elkaar (investeren in een goede relatie).
We staan open voor ideeén en meningen van anderen.

We streven naar kwaliteitsverbetering en continuiteit.

Strategische doelstelling / stappenplan
Om onze ambities te bereiken hebben we de volgende strategieén bedacht:

Donateurs en vrijwilligers werven

Groei door gericht activiteiten te ontplooien om subsidie, donateurs, sponsors, fondsen en
vrienden te werven. Het is nodig dit centraal te stellen om een vaste bron van inkomsten
te genereren (alle kleine beetjes helpen).

Door een iDEAL donatieknop aan onze website toe te voegen, hopen we doneren
‘makkelijker’ te maken. Veilig en snel betalen binnen de eigen bankomgeving.

Vrijwilligers werven via de website en facebook. (Hun inzet is voor ons van groot belang).

Portretten op de website > inspirerende verhalen van mensen uit onze gemeente met een
hart voor groen. Een ode aan de vrijwilligers. Allemaal besteden zij op hun eigen manier
belangeloos tijd en aandacht aan de natuur en delen graag hun unieke band met het
park.

Verbinding door samen te snoeien en het park te onderhouden tijdens een van de
snoeidagen, waarbij iedereen welkom is en doet wat hij/zij kan. Na 2 uurtjes is er voor alle
harde werkers koffie met lekkers.

Zorgen voor zichtbaarheid en connectie met de buurt

Website en Facebook: Vertellen van verhalen, delen van foto’s/ filmpjes en wel & wee
van het park. Hierdoor bewustwording creéren. Ervoor zorgen dat bewoners en
gebruikers van het park zich betrokken voelen en daardoor het werk van de stichting
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zullen steunen en zuinig zullen zijn op 'hun’ park. Zij zien door goed onderhoud een
positieve verandering in hun buurt.

Kweken van algemene belangstelling door voorlichting.
Met een ‘stand' bij verschillende gelegenheden aanwezig zijn, bijv. in de historische tuin
om het werk van de stichting onder de aandacht te brengen.

#rondjeseringenparkaalsmeer > Facebook vrienden stimuleren om dezelfde hashtag te
gebruiken en mooie foto’s van het park te delen, in de hoop dat mensen anders naar het
park gaan kijken. De gedeelde belangstelling voor het park, de mooie plaatjes en
positieve berichtgeving maakt blij.

Wij zien mogelijkheden om kinderen en zo ook ouders enthousiast te maken voor het
park. Op de website vind je onder ‘kids’ nu al een prachtige kleurplaat. Onder het motto
jong geleerd is oud gedaan zou er een zoektocht uitgezet kunnen worden met na afloop
een seringenpark oorkonde (downloadbaar van de website). Via een afvalmeter kunnen
zij attent gemaakt worden op de hoeveelheid zwerfafval wat gevonden wordt. Zo maken
wij de kinderen wegwijs in de wonderlijke wereld van het Seringenpark. Hiervoor zouden
wij contact op kunnen nemen met basisscholen om hen uit te nodigen een keer op
bezoek te komen. Het maakt ons bewust van deze prachtige plek en het belang om het
park te behouden voor toekomstige generaties.

In 2026 bestaat het park 75 jaar. We willen hier natuurlijk groots aandacht aan besteden.
We gaan ervoor zorgen dat t.z.t. de media ons weet te vinden en ons kan benaderen.

Categoriseren van de seringen en in kaart brengen van de beplanting

In het voorjaar zijn alle Seringen gecategoriseerd. Per plant vak zijn er foto’s gemaakt van
de seringen die in bloei staan. De volgende stap is deze toegankelijk maken voor de
bezoekers van het park middels een QR-code die linkt naar een pagina op onze website.
Wij hopen via crowd funding en donaties paaltjes met QR-codes te kunnen bekostigen.

Als wij de collectie eenmaal goed op papier hebben zouden wij ons graag aansluiten bij
Stichting Nationale Plantencollecties.

Behoud 135 seringen variéteiten (enten)

Wij zijn gezien de leeftijd van onze seringendeskundigen op zoek naar jonge mensen

die wij kunnen opleiden (door training of coaching) om seringen te enten.

Het is een intensieve teelt en het doel is om tijdig kennis over te kunnen dragen zodat de
seringen die het dat jaar niet overleefd hebben met hulp van de Historische Tuin opnieuw
geént kunnen worden zodat ze en aantal jaar later weer teruggeplaatst kunnen worden in
het park. Het succes van het Seringenpark hangt hiervan af.

Behoud van deskundig onderhoud (kwaliteit)

In 2020 gaf ‘Right to Challenge’ de werkgroep de mogelijkheid om het beheer en
onderhoud van het park op zich te nemen. (Dit houdt in dat wij de uitdaging aan gingen
om het groenonderhoud van het Seringenpark voor hetzelfde budget naar een hoger
niveau wilden tillen). Het is belangrijk dat het park op intensieve wijze onderhouden wordt
door een hovenier met ervaring en kennis van seringen, rozen, heesters en
landschapsinrichting. Wij hebben in Harmen Colijn een goede partner gevonden. Met
hem hebben wij (en de gemeente) een onderhoudsovereenkomst waarmee hij als
hovenier het park onder zijn hoede neemt. Zo zorgen we er samen voor dat het park
goed onderhouden is en het een waardevol gemeentelijk monument blijft.
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Omdat er steeds meer regenval is en om té natte grond in de plantvakken te voorkomen
moet de bestaande drainage, iedere 3 jaar (door de gemeente) doorgespoten worden.

Initiatieven ontplooien op het gebied van natuur en biodiversiteit.
Naast de 3 insectenhotels zouden wij graag ieder jaar de dijk (het talud) inzaaien met een
wilde bloemen zaadmix die insecten aantrekt.

Bezoldigingsregels
Het bestuur van Stichting Behoud Seringenpark Aalsmeer bestaat uit vrijwilligers.
Zij ontvangen geen honorarium voor hun werkzaamheden.

Samenstelling van het bestuur

Sinds 2011 is werkgroep ‘Behoud Seringenpark’ nauw betrokken geweest bij de renovatie van
het Seringenpark. Op basis van 'Right to Challenge' (bewonersparticipatie) heeft de werkgroep
op 1 mei 2020 het beheer van het park overgenomen van de gemeente.

Op 16 Augustus 2023 is op verzoek van de gemeente de ‘Stichting Behoud Seringenpark
Aalsmeer’ opgericht.

Binnen ons algemeen bestuur worden de bestuurders voor een periode van 4 jaar benoemd.

De samenstelling van het bestuur is, per ultimo van het verslagjaar:

Voorzitter de heer M.H.M. Smit

Secretaris mevrouw M. van der Schilden - Harting
Penningmeester de heer W.H. van Zwieten
Bestuurslid/2¢ voorzitter de heer D.P. Maarsen

Bestuurslid/2¢ secretaris mevrouw I. van Houwelingen

Daarnaast wordt het bestuur bijgestaan door 3 adviseurs, welke sinds de oprichting van

de werkgroep Seringenpark betrokken zijn. Het bestuur vergadert zo’n 7x per per jaar

(indien nodig vaker). Een afvaardiging van het bestuur voert de gesprekken met de gemeente.
Verslaglegging hiervan wordt aan de bestuursleden en adviseurs ter hand gesteld.
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